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中小型企業職安健資助計劃：

印刷業電動堆高機資助計劃

■ 資料來源：職業安全健康局

計劃宗旨

中小企是香港經濟的支柱，更是推動本港經濟發展

的一股動力。職業安全健康局為鼓勵中小企積極進

行職業安全健康的改善，減少工傷意外及職業病，

於2000年推出「中小型企業職安健資助計劃」。

該計劃除透過財政上的資助購置安全設備外，亦提

供專業技術的支援，協助中小企改善職安健，從而

認知安全管理對業務營運是很有裨益的。

申請資格

1.	申請企業必須符合以下條件，包括：

	 •	根據《商業登記條例》（香港法例第310章）

在香港辦理商業登記；

	 •	在本港僱用少於100人並具有印刷廠房的企

業；及

	 •	必須是以香港作為業務經營基地，而其經營活

動，一律必須在香港境內。

2.	「企業」是指為了圖利而從事的任何形式的生

意、商務、工藝、專業、職業或其他活動，但

不包括商業登記條例內所訂明的會社，除非該

會社是以圖利為目的。

3.	「僱用人數」包括經常參與企業業務的在職東

主、合夥人、股東及企業的受薪員工，包括在

遞交申請書時，由有關企業直接支取薪酬的全職

或兼職受薪僱員，其中包括長期或臨時聘用的僱

員。

4.	如申請資助的設備已得到職安局以外的任何其他

人士、機構或團體的資助，該設備將不獲考慮撥

款資助。

資助細則

1.	每間中小企可獲得的最高資助金額為港幣10,000

元，若超過資助上限，須由企業自行補足差額。

2.	資助計劃名額有限，每家中小企最多只可獲資助

一次，所有申請以先到先得的方式處理。

3.	申請企業需要聯絡本計劃的指定供應商，並自行

揀選資助計劃所認可的印刷業電動堆高機型號。

總結

「良好管理、實踐職安；平安是福、效益增高」是

中小企職安健資助計劃的目標，只要僱主僱員共

同努力，正確使用人力提舉和搬運的輔助工具，定

能有效減少工傷事故發生。如對上述計劃有任何查

詢，歡迎致電852-2739-9377或傳真至852-2739-

9779，或瀏覽職安局網址 www.oshc.org.hk。■

根據勞工處統計數字，2013年印刷業的工業意外數字約有150宗，較上

一年增加超過10%。當中，提舉或搬運物件時受傷的佔35宗，是意外

的主要成因之一，並有上升的趨勢。印刷業員工在日常運作中需經常處

理大量的紙張及印刷品，如書籍、紙製品等。在印刷過程中，員工亦需

要提舉及搬運大量的紙張，從唧車及其他的輔助工具移動到印刷機或工

作枱面上。因物件較重，員工很容易會因不良姿勢或長期的勞損，引致

身體受傷，甚至發生意外。為了減少印刷業中小企有關提舉或搬運物件

時受傷的意外，職業安全健康局於2015年1月推出「 印刷業電動堆高

機資助計劃 」，鼓勵業界使用電動堆高機來協助搬運重物，從而縮減人

力提舉及搬運距離，有助減低有關的工傷及筋骨肌肉勞損。

行業動態


